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ULUBEY MESLEK YUKSEKOKULU/IKTISADI VE IDARI PROGRAMLAR BOLUMU/ISLETME PR.
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Akademik Gorevler

. .. 1zMiR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU/IZMIR KAVRAM MESLEK
OGRETIM GOREVLIST  y(JKSEKOKULU/YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU/SPOR YONETIMI PR. (TAM
21.07.2022 BURSLU))

e . 1zMIR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU/IZMIR KAVRAM MESLEK
OGRETIM GOREVLISI  YJKSEKOKULU/YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU/INSAN KAYNAKLARI

Projelerde Yaptig: Gorevler:

izmir ilindeki Ozel Sektér Kuruluslarinin Meslek Yiiksekokulu Mezunlarindan Bekledigi Mesleki
Yetkinliklere Yonelik Bir Envanter Calismasi, Ylksekdgretim Kurumlar tarafindan destekli bilimsel
arastirma projesi, Arastirmaci:ULU CAGRI,Arastirmaci:KILIC ZEYNEP,Arastirmaci:KOCTAS COTUR
OZLEM,Arastlrmau:YANARDAG CANSU HAZAL,Ara§t|[maC|:DEM_]RCi HANDE,Arastirmaci:AYDIN
DAMLA, Arastirmaci:KUCUKALTAN DERMAN,Arastirmaci:GUNAYDIN OZGE ELMAS,Arastirmaci:CEYLAN
BEGUM,Yurutiici:KUSKU OZDEMIR EMEL,Arastirmaci:DINCELI DUYGU,Arastirmaci:ALTAR YAVUZ OYA,



Arastirmaci:KARTAL ZELIHA,Arastirmaci:GULER SEVDA,Arastirmaci:KOMUR KEZBAN
UMRAN,Arastirmaci:KARAOGLU MERVE,Arastirmaci:AKSUN KUBILAY,Arastirmaci:YILMAZ
MERVE,Arastirmaci:ANUK (")ZL.I.EM,A[as_tlrm_.ao:KALENDER AHMET BUGRA,ArasUrmacuG_ULEC
KERIME,Arastirmaci: CAKMAK UMMUGULSUM,Arastirmaci:PAKER NESLIHAN,Arastirmaci:GURAN
RAHiLE,Arastlrmaa:DURMAZGEZER ERKAN,Arastirmaci:SALMAN SEMiH,Arastlrmaa:ORTANCA BUKET
DENIZ,Arastirmaci:CAKMAK AHMET HAMDI,Arastirmaci:TUNCA UMUT DEVRIM,Arastirmaci:AKSU
AYKUT,Arastirmaci:KORTAK  VEYSI,Arastirmaci:TAS BETUL,Arastirmaci:KARAKARTAL HULYA, ,

idari Gorevler

Mazeret Komisyon Uyeli§i  jzMiR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU/IZMIR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU
01.01.2021-01.01.2022

Muafiyet Komisyon Uyeli§i  jzMiR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU/IZMIR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU
01.01.2017-01.01.2021

Sinav ltirazlari Komisyon Uyeligi jzmir KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU/iZMIR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU
01.01.2017-01.01.2020

Bologna Komisyon Uyeli§i  jzmiR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU/iZMIR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU
01.01.2017-01.01.2018

Dersler * Ogrenim Dili  Ders Saati
2022-2023
Onlisans
Spor Yénetiminde Liderlik Tirkce 2
Sporda Iinsan Kaynaklari Yonetimi Tirkce 3
Ydnetim ve Organizasyon Tirkge 3
Is Degerleme ve Ucret Sistemleri Tiirkge 2
Spor Pazarlamasi Tirkce 3
2021-2022
Onlisans
Hizmet Sektdriinde insan Kaynaklari Yénetimi Tirkce 2
Performans Yonetim Sistemi Tarkce 2
Ise Alim ve Miilakat Teknikleri Turkge 2
2020-2021
Onlisans
Kalite Yonetim Sistemleri ve Standartlari Tirkce 8
PERFORMANS YONETIM SISTEMI Turkce 2
Hizmet Sektériinde Insan Kaynaklari Yénetimi Tirkce 2
ISLETMEYE GIRIS Turkce 3
Is Degerleme ve Ucret Sistemleri Turkce 2
Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:



Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1.

AMCAOGLU GOKTUNA DILEK, GURAN RAHILE, CAKMAK AHMET HAMDI (2021). PSYCHOLOGICAL
RESILIENCE IN INDIVIDUALS WHO DO ACTIVE SPORTS. International journal of life science and
pharma research, 352-364., Doi: 10.22376/ijpbs/ijlpr/SP14/jan/2021.1-364 (Yayin No: 6979465)

GURAN RAHILE, LEBEKWE MOALASI (2020). GALISANLARIN PERFORMANS DEGERLENDIRMELERININ
INSAN KAYNAKLARI BAKIS ACISIYLA ELE ALINMASI
. Journal of Business Innovation and Governance, 2(2), 145-154. (Yayin No: 6979492)

GURAN RAHILE (2020). OTiZMLIi COCUGU OLAN AILELERIN SOSYAL DISLANMASINI ONLEYiCi- BiR
SOSYAL ICERME ORNEGI. Suleyman Demirel Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlist Dergisi, 3(38),
253-272. (Yayin No: 6813903)

GURAN RAHILE,GULER BURCU (2019). TERMIK SANTRAL CALISANLARINDA iS YUKU VE ZAMAN
BASKISININ TUKENMISLIK UZERINDEKi ETKISi: IS - AILECATISMASINI YONETME OZ-YETERLIGININ
ARACILIKETKISI. JOURNAL OF RESEARCH IN ECONOMICS (JORE) - MARMARA UNIVERSITESI iKTISAT
ARASTIRMALARI DERGISI, 3(2), 153-176. (Yayin No: 5420715)

BERRAKCAY ORCUN,GURAN RAHILE (2019). Otizmlilerden Olusan Bir Miizik Toplulugunda Génull
Calismaci Olmak. Sosyal Arastirmalar Dergisi - The Journal of Social Sciences(40), 327-335. (Yayin
No: 6368837)

LEBEKWE .MOALOSI,GURAN RAHILE (2018). TURKIYE'DE ELEKTRONIK iSE ALIM KULLANIMINA
YONELIK BIR ARASTIRMA. Marmara Universitesi lktisat Arastirmalarn Dergisi, 89-104. (Yayin No:
4270318)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda
(proceedings) basilan bildiriler :

1.

SUKAN FERHAT CAGATAY, GURAN RAHILE, TUZUNER VALA LALE, DUNDAR GONEN iLKAR (2022). A
Study of The Effect of Psychological Contract on Work Engagement In Terms of Blue Collar
Employees. MANAGEMENT AND ORGANIZATIONAL STUDIES ON BLUE &amp; GREY COLLAR
WORKERS INTERNATIONAL CONGRESS (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum)(Yayin No:7797628)

GURAN RAHILE (2020). Duygusal Emek Yogun Bir Meslekte Performans Degerlendirmede
Degerlendirilenin Algisinin Arastiriimasi: Bir Cagri Merkezi Ornegi. 9. Uluslararasi Bilimsel
Arastirmalar Kongresi-Sosyal ve Egitim Bilimleri (Ozet Bildiri/S6zIG Sunum)(Yayin No:6814246)

AMCAOGLU DILEK,CAKMAK AHMET HAMDI,GURAN RAHILE (2019). SPOR YAPAN BIREYLERDE
PSIKOLOJIK SAGLAMLIK. ICHES ULUSLARARASI INSANi BILIMLER VE EGITiM BILIMLERI KONGRESI
(Ozet Bildiri/Poster)(Yayin No:5487098)

GURAN RAHILE,AMCAOGLU DILEK,CAKMAK AHMET HAMDI (2019). SPOR YAPAN BIREYLERDE BOS
ZAMAN ALGISI. ICHES ULUSLARARASI INSANi BILIMLER VE EGITIM BILIMLERI KONGRESI (Ozet
Bildiri/Poster)(Yayin No:5487011)

CAKMAK AHMET HAMDI,GURAN RAHILE,AMCAOGLU DILEK (2019). SPOR TESISLERINDE ISE ALIM.
ICHES ULUSLARARASI INSANi BILIMLER VE EGITIM BILIMLERI KONGRESI (Ozet Bildiri/Poster)(Yayin
No:5487026)

BERRAKCAY ORCUN,GURAN RAHILE (2019). Génulli Faaliyetlere Katilimin Bireylerin Kariyerlerine
Katki Acisindan Degerlendiriimesinde Nitel Bir Calisma. 2.Uluslararasi Sosyal Bilimlerde Kritik
Tartismalar Kongresi (ICCDSS), 91-98. (Tam Metin Bildiri/S6zIG Sunum)(Yayin N0:6369247)

GURAN RAHILE (2018). iSIN NiICEL TALEPLERI iLE TUKENMISLIK iLISKISINDE i$ VE AILE CATISMASINI
YONETME OZ-YETERLIGININ ARACILIK ETKISI. Business Organization Research Conference (Ozet
Bildiri/S6zIG Sunum)(Yayin No:4467117)

C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki bolumler:
C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki bolumler:

1.

Spor - Bilim 2022 1l, B6lim adi:(Spor Yapan Bireylerin Bir Bos Zaman Faaliyeti Olarak Spor Algisi)
(2022)., GURAN RAHILE, AMCAOGLU DILEK, CAKMAK AHMET HAMDI, Efe Akademi Yayinlari,
Editér:Doc. Dr. Gokmen Ozen, (")gr. GOr. Tarkan Havadar, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 422,
ISBN:9786256954854, Turkce(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 8288630)

Organizasyonlarda Sdrduarulebilirlik ve Yesil Yaklasim Uygulamalari, Bé6lim adi:(Yesil Ergonomi)
(2022)., GURAN RAHILE, Filiz Kitabevi, Editér:Dr. Ogr. Uyesi Burcu Aydin Kicik, Ars. Gor.
Bilgehan Sezgin, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 410, ISBN:978-975-368-758-4, Tirkce(Bilimsel
Kitap), (Yayin No: 7740838)

Dijital D6ndsim Caginda Meslekler ve Mesleki Yetkinlik Beklentileri

, Bolim ad!:(Oze[ Sektér Kuruluslarinin insan Kaynaklari Mezunlarindan Bekledigi Mesleki
Yetkinlikler: Izmir lline Yoénelik Bir Arastirma) (2021)., GURAN RAHILE, CAKMAK AHMET HAMDI,
ANUK OZLEM, KRITER YAYINEVI, Editér:KUSKU OZDEMIR EMEL, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 486,
ISBN:978-625-7669-69-6, Turkce(Bilimsel Kitap), (Yayin No: 7188306)



Universite Disi Deneyim

2020-2021 Mentor Ege Universitesi- Kariyer Melekleri Projesi, (Diger)
2018-2020 Génilli Calismaci izmir Otizm Orkestrasi ve Korosu, (Sivil Toplum Kurulusu)
2014-2017 Tahsilat Uzmani TURKCELL, (Ticari (Ozel))

2010-2011  Bireysel Bankacik o\ )\ B ANK, (Ticari (Ozel))

Miisteri Temsilcisi

Sertifika

Profesyonel Kogluk Egitimi, ICF tarafindan akredite edilmis bir kurum olan PKA'dan 64 saatlik temel
egitim., PKA- Izmir, Sertifika, 30.03.2021 -30.05.2021 (Ulusal)

Kurs

YENI UCRET VE YENI YAN HAKLAR ILE BORDROLAMA ATOLYESI, YENi UCRET VE YENI YAN HAKLAR ILE
389025BORDROLAMA ATOLYESI, Egeria istihdam ve Miisavirlik Hizmetleri Ticaret Ltd Sti., Kurs, 05.03.2021 -
05.03.2021 (Ulusal)

Kariyer Melekleri Mentorluk Egitimi, Kariyer Melekleri Mentorluk Egitimi, EMCC TURKIYE- EGE
UNIVERSITESI , Kurs, 26.11.2020 -02.12.2020 (Ulusal)

416743

389058

Hipnotik ikna ve Mizakere Egitimi, Turkcell Akademi (Egitmen: Aysemin Karabulut), iZMIR, Kurs,

32518154 08.2017 -24.08.2017 (Ulusal)

325187NETSIS, MUHASEBE PROGRAMI- SIMAH EGITIM KURUMLARI, iZMIR, Kurs, 01.12.2015 -31.01.2016 (Ulusal)

Temel Bankacilik Egitimi, Temel Bankacilik Egitimi- iBS (E§itmen: Yekta Nazlh), FINANSBANK EROMER,
Kurs, 20.01.2012 -23.02.2012 (Ulusal)

Bilisim Giivenligi, Bilisim Glvenligi- Finarmoni Egitim (Egitmen: Onder Kaya), FINANSBANK EROMER,
Kurs, 20.01.2012 -21.01.2012 (Ulusal)

325190

325189

Dogru, Etkileyici ve Giizel Konusma, Sinerji Egitim Danismanhg -(Egitmen: Ozlem Erkut Vardarl),

325183EiNANSBANK EROMER, Kurs, 27.11.2011 -30.11.2011 (Ulusal)

Diksiyon ve Fonetik, Sinerji Egitim Danismanhgi (Egitmen: Ozlem Erkut Vardarli), FINANSBANK- EROMER,
Kurs, 22.11.2011 -25.11.2011 (Ulusal)

Degerlendirme

ACSTH (Approved Coach Spesific Training Hours) Programi ICF Unvanlanma Egitimi, PCC Coach ICF
422428 Mentor Coach Bahar Zengingonul
15.07.2021-15.02.2022, ICF Turkey, Degerlendirme, 15.07.2021 (Uluslararasi)

Seminer

325182

KiSISEL GELiSIM VE iS HAYATINDA BASARI EGITiMi, KiSISEL GELiSIM VE iS HAYATINDA BASARI EGITiMi,

325184nE\) Rektsriik Sirekli EGitim Merkezi, Seminer, 09.07.2019 -11.07.2019 (Ulusal)

Telefonla Profesyonel iletisim Becerileri, Telefonla Profesyonel iletisim Becerileri- Sistema Danismanlik,

325188iNANSBANK EROMER, Seminer, 04.01.2012 -06.01.2012 (Ulusal)

Misteri Odaklilik, Misteri Odakhlk- Finarmoni Egitim (Egitmen: Alp Beyce), FINANSBANK EROMER,

32318056 miner, 01.12.2011 -02.12.2011 (Ulusal)



