T.C.
iZMiR KAVRAM MESLEK YUKSEKOKULU
OGRENCIi KULUPLERiI YONERGESI
(15.11.2018 Tarih ve 2018/94 Sayih Yiiksekokul Kurul Karari)

Birinci Boliim
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag
MADDE 1 — (1) Bu ydnergenin amaci, izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu Saghk, Kiiltiir ve
Spor Birimi’ne bagl 6grenci kuliiplerinin kurulus, isleyis ve ¢calisma esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu y6nerge, Izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu dnlisans programlarina kayitl
ogrencilerin mesleki, egitsel, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal amaglarla kurabilecegi; Saglik,
Kiiltiir ve Spor Birimi tarafindan onaylanmis 6grenci kuliiplerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun Degisik: (17.08.1983 tarih
ve 2880 sayili 28md.) 47. Maddesi ve 03.02.1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlari Mediko — Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yonetmeligi’nin 16. Maddesi esas alinarak hazirlanmistir.

Tanmlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen;

(a) Kuliip: izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu'na kayith 6grencilerin egitim faaliyetleri disindaki
zamanlarin1 degerlendirmek amaciyla kurduklari ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi tarafindan
kuruluslar1 onaylanmis 6grenci kuliiplerini,

(b) Kuliip Damigmani: Ogrenci kuliibiiniin kurulusu, isleyisi ve denetimi hususunda Saglik, Kiiltiir
ve Spor Birimi kars1 sorumlu, Izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu dgretim elemanin,

ifade eder.

Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu

MADDE 5 - (1) Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi 6grenci kuliiplerinin yapis1 ve isleyisine iligkin

genel karar organidir. Kurul, Miidiir’iin gorevlendirecegi bir Miidiir Yardimeisi, Saglik, Kiiltiir ve

Spor Birimi Sorumlusu ve Kuliip Danismanlarindan olusur. Kuliiplerin denetlenmesi i¢in yeterli

sayida eleman ve kuliiplerle iletisimi saglamak {izere tam zamanli bir genel koordinator

gorevlendirebilir.

(2) Kurul, kuliip kurma basvurularini inceleyerek karara baglar. Kuliiplerin gerceklestirdigi /
gerceklestirecegi faaliyet ve etkinlikleri Kasim ay1 toplantisinda gézden gegirerek planlama
yapar; yonergede yer alan diger gorevleri yerine getirir.

Kuliip Damismam

MADDE 6 — (1) Kuliip danismani, kuliip tiiziigiinde belirtilmis bulunan mesleki/bilimsel faaliyet

alanina iligkin 6gretim elemanlarmdan, kurucu 6grencilerin onerisi ve Saglik, Kiiltiir ve Spor

Birimi’nin onay1 ile gorevlendirilir. Anabilim dali bulunmadig: takdirde kurucu 6grencilerin

bagvurusu ile ilgili akademik birim yetkilisi tarafindan bir 6gretim eleman1 belirlenir.

(2) Kuliip danigmani, kuliibiin bu yonerge hiikiimlerine uygun faaliyet gdstermesi, denetimi,
kuliibe ait demirbas ve esyalarin muhafazasi hususunda Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne kars1
sorumludur. Kuliip danigsmani, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulunun yénergeye,
kuliip tliziigline uygun ve etkili ¢alismalarin1 denetler ve bu kurullarin alacag: kararlar
onaylamak suretiyle yliriirliige konulmasini saglar.



(3) Bir dgretim elemant birden fazla 6grenci kuliibiinde danigman ve/veya danigman yardimcisi
olabilir. Gorevinden ayrilan danigsman yerine Yonetim Kurulunun kendi aralarinda sectigi
danigman aday1 onbes giin i¢inde Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne bildirilir.

Kuliip Bagkani

MADDE 7 — (1) Ogrenciler iiye olduklar1 kuliibe kapal1 oy usulii ile Kuliip Baskan1 secerler.

(2) Son sinif 6grencileri yonetim kurulunda gorev alabilir ancak kuliip bagkani olamazlar.

(3) Kuliip bagkani, yonetim kurulu, denetim kurulu, genel kurul, kuliip danisman1 ve Saglik,
Kiiltiir ve Spor Birimi’ne kars1 sorumludur.

(4) Gorevinden ayrilan kuliip bagskani yerine Genel Kurulun kendi aralarinda segtikleri kuliip
baskan aday1 onbes giin i¢inde Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne bildirilir.

(5) Kuliip Bagkan1 gorev siiresi 2 yildir.

(6) Baskanlik se¢imi Mayisin ilk haftas1 gerceklesmektedir.

(7) Kuliip Baskan1 se¢imleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi tarafindan yapilir.

Kuliip Baskan Yardimcisi

MADDE 8 — (1) Yonetim Kurulunun kendi aralarinda yapilan oylama sonucunda bir kuliip tiyesi

Kuliip Baskan Yardimcisi olarak segilir.

(2) Kuliip Baskan Yardimcisi; kuliip bagkani, yonetim kurulu, denetim kurulu, genel kurul ve
Saglik, Kiiltlir ve Spor Birimi’ne karsi sorumludur.

(3) Gorevinden ayrilan kuliip baskan yardimcisi yerine Yonetim Kurulunun kendi aralarinda
sectikleri liye onbes giin i¢inde yeni kuliip bagkan yardimcist aday1 olarak Saglik, Kiiltiir ve
Spor Birimi’ne bildirilir.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus, Giincelleme ve Isleyis Esaslari

Ogrenci Kuliipleri Kurulus Esaslari

MADDE 9 — (1) Yeni kuliip basvurulari bu Yonergenin 10.maddesinde belirtilen belgelerle

birlikte Ekim ve Subat aylarimin ilk haftas1 Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne iletilir. Saghk, Kiiltiir

ve Spor Birimi kuliip kurulug evraklarin1 Miidiirliilk Makamina iletir.

(2) Kuliipler en az on 6grencinin katilimiyla kurulur.

(3) Ogrenci kuliipleri, amaglarina uygun isimler alir ve aldiklari isme uygun faaliyette bulunurlar.
Ismi ve/veya amaci ayni olan birden fazla kuliip kurulamaz.

Basvuru Belgeleri

MADDE 10 — (1) Kuliip kurmak i¢in gerekli belgeler sunlardir:
(a) Kuliip Tiziigi
(b) Kuliip Kurucu Uye Bildirim Formu
(c) Ogrenci Kuliipleri Kurulus /Giincelleme Talep Formu
(d) Faaliyet plani,
(e) Danisman /Danisman Y ardimcis1 Kabul Formu
(f) Kurucu tiyelerin 6grenci belgesi.

Ogrenci Kuliiplerinin isleyis Esaslar

MADDE 11 — (1) Isleyis esaslar1 agisindan 6grenci kuliipleri;

(a) Anayasa’da ifadesini bulan, devletin ve milletin boliinmez biitlinliigline, hukuk devleti ilkesine,
temel hak ve oOzgiirliiklere, laiklie ve yasalara uygun tutum, davramig ve faaliyetlerde
bulunurlar.

(b) Tiim etkinliklerinde yiliksekokulda mevcut yonetmelik, yonerge ve kararlara uymak
zorundadirlar.

(c) Siyasi partiler ile iliski i¢inde olamazlar.



(d) Yiiksekokulun fiziki mekanlarina ve egitim faaliyetlerine zarar verecek etkinliklerde

bulunamazlar.

(e) Yirtittiikleri faaliyetlerde din, dil, irk, etnik koken, milliyet, cinsiyet ve benzer nedenlerle
ayrim yapamazlar.

(f) Kuliipler arasi ortak etkinliklerde ve isbirligi alanlarinda bir kuliip lehine herhangi bir
hiyerarsi yaratamazlar.

(g) Ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

(h)Ogrenci kuliipleri yillik faaliyet programlarmi 12. Maddede belirtilen belgelerle birlikte
Haziran aymin ilk haftasinda Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne teslim eder.

(i) Kuliiplerin faaliyetleri Ogrenci Kuliipleri Koordinasyon Kurulu karariyla islerlik kazanur.

(i) Bir Egitim — Ogretim yili hicbir faaliyette bulunmayan topluluk Ogrenci Kuliipleri
Koordinasyon Kurulu Karari ile feshedilebilir.

Faaliyet Programm I¢in Gerekli Belgeler

MADDE 12 — (1) Faaliyet Programi igin gerekli belgeler;
(a) Ogrenci Kuliipleri Faaliyet Programi Teslim Formu
(b) Kuliip Uye Kayit Formu Ornegi
(c) Genel Kurul Sonug Bildirim Formu
(d)Faaliyet Plani
(e) Danisman Kabul Formu
() Karar Defteri Ornegi,
(g) Ogrenci Kuliipleri i¢ Denetim Formu
(h) Kuliip yonetim kurulu, denetim kurulu asil ve yedek iiyeleri 6grenci belgesi,
(i) Faaliyet Raporu.

Ogrenci Kuliiplerinin Calisma Diizeni
MADDE 14 - (1) Kuliiplerin ¢aligma diizeni;

(a) Kuliipler yiiksekokul yerleskesinde diizenleyecekleri etkinlik icin “Ogrenci Kuliipleri
Etkinlik Bagvuru Formunu doldurarak etkinlik tarihinden en az onbes giin 6nce Saglik,
Kiiltiir ve Spor Birimi’ne bagvuruda bulunurlar. Afis asma talepleri var ise afis o6rnegi,
katilmcr bilgileri ve agiklamalar Ogrenci Kuliipleri Etkinlik Basvuru Formu ekinde
sunulur.

(b) Kuliiplerin etkinlikleri tiiziiklerinde belirtilen faaliyet alanlarina iliskin olmalidir. Bu
faaliyetlere 6grenciler disinda ¢alistirici, egitmen ve diger ilgililer Miidiirliik, Yiiksekokul
Sekreterligi ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi onay1yla katilabilirler.

(c) Kuliipler “Etkinlik Sonu¢ Bildirim Formu” nu doldurarak ekleri ile birlikte etkinlik tarihini
takip eden onbes is giinii i¢inde Saglik, Kiiltlir ve Spor Birimi’ne sunarlar.

(d) Etkinlik Sonug¢ Bildirim Formu’nu zamaninda teslim etmeyen kuliiplerin sonraki etkinlik
basvurulari isleme alinmaz.

(e) Yiiksekokul icinde ve disindaki tiim etkinlikler Miidiirliik onayr alindiktan sonra
gerceklestirilir.

(f) Ogrenci kuliipleri kendi adlarina gelir elde edemez. Ancak kuliip faaliyetleri sirasinda gelir
olustugu takdirde Yiiksekokulun banka hesaplarina yatirilir. Bu gelirler ile ilgili kuliibiin
gergeklestirecegi etkinlikleri karsilamak iizere Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi biitcesine
odenek kaydedilir ve mevzuat hiikiimlerine gore harcanur.

(9) Ogrenci kuliipleri etkinliklerini yapmak i¢in Miidiirliigiin izni dogrultusunda sponsorluk
destegi alabilir.

(h) Alanina dair gerceklestirecegi etkinlik ile yiiksekokulu temsil edecek olan kuliiplere biitce
imkanlar ¢er¢evesinde harcirah verilebilir.

(1) Uyelerden iiyelik aidat1 veya baska bir ad altinda para alinamaz;



_ UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliiplerine Uyelik

Uyelik Kosullar '
MADDE 15 - (1) Kuliiplere sadece Izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu oOgrencileri tliye
olabilirler. Bir 6grenci birden fazla kuliibe iiye olabilir.

Uyeligin Kazanmilmasi
MADDE 16 — (1) Agilacak olan kuliip standlarina yada kuliip baskanlarina yapilacak olan
bireysel bagvuruyla gerceklestirilir.

Kuliip Uyeliginin Sona Ermesi Kendiliginden
MADDE 17 — (1) Ogrencilik sifatinin kaybedilmesi veya {ist {iste iki genel kurul toplantisina
katilmama durumunda kuliip tiyeligi kendiliginden sona erer.

Cikma ile
MADDE 18 — (1) Her iiye yazili olarak bildirmek kaydi ile kuliip liyeliginden ¢ikma hakkina
sahiptir.

Cikarilma ile

Madde 19 — (1) Yonetim kurulunun 6nerisi ve genel kurul karar ile tiyelik sona erdirilebilir.
Cikarilma

kararina kars: itirazlar1 Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi karara baglar.

DORDUNCU BOLUM
Kuliip Organlari, Defter ve Evraklar

Genel Kurul Niteligi ve Olusumu
MADDE 20 — (1) Genel kurul kuliibiin en yetkili karar organi olup kuliibe kayithi iiyelerden
olusur.

Toplant1 Usulii ve Karar Yeter Sayisi
MADDE 21 — (1) Genel kurul; mevcut iiyelerin yaridan bir fazlasi ile ve kuliip bagkani tarafindan
on bes giin dnce liyelere yazili olarak bildirilmek suretiyle, her yi1l Mayisin son haftasinda toplanir.
(2) Bagkan yardimcisi ve sekreter se¢imi yapilir ve genel kurul glindemi goriisiilmek iizere
toplant1 baslar. Genel kurul, kuliip tiiziigiinli bu yonergeye, yiiriirliikkteki diger mevzuata
ve kuliip amaglarina uygunlugu agisindan inceleyerek karara baglar.

(@ Genel kurul toplant1 yeter sayis1t mevcut liyelerin yaridan bir fazlasidir.

(b) Uyelerin iigte birinin yazili istegi ile olaganiistii genel kurul toplantiya cagrilabilir.
Toplant1 giinii, yonetim kurulu tarafindan on bes giin icinde belirlenerek, toplanti
tarihinden bir hafta 6nce iiyelere yazili olarak bildirilmek zorundadir.

(c) Kararlar toplantiya katilan {iyelerin salt cogunlugu ile alinir.

(d) Kuliibiin feshi ile tiyelikten ¢ikarma kararlarinda toplantiya katilan tiyelerin iicte
ikisinin oyu aranir.

Gorevleri
MADDE 22 — (1) Genel kurulun gorevleri;
(@) Yonetim ve denetim kurulu iiyelerini gizli oy ve agik sayim esasina gore segmek,
(b) Uyelikten ¢ikarma 6nerilerini ve
(c) Yonetim ve denetim kurullar tarafindan sunulan faaliyet ve denetleme raporlarim
inceleyerek karara baglamaktir.



Yonetim Kurulu Niteligi ve Olusumu

MADDE 23 — (1) Yonetim kurulu, kuliibiin yiiritme organidir ve bes asil ve {i¢ yedek tiyeden
olusur. Genel kurul se¢imlerinde almis olduklar1 oy oranina gére bosalan asil iiyelerin yerine
yedek tiyeler almis olduklar1 oy oranina gore goreve baslatilirlar.

(@) Yonetim kurulu tyeleri, genel kurul tarafindan bir yil i¢in gorevlendirilir ve genel
kurul karari ile gorevden aliabilirler.

(b) Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi kapsaminda herhangi bir disiplin
cezast almig Ogrenciler kuliiblin yonetim kurulu, asil ve yedek iiyeleri arasinda gorev
alamazlar.

(c) Yonetici iken ceza alan 6grenciler bu gorevi birakmak zorundadir.

(d)Kurul iiyesi baska kuliiplerde yonetim kurulu veya denetim kurulu iiyesi olarak goérev
yapamaz.

Gorevleri
Madde 24 — (1) Yonetim kurulunun gérevleri;

(@) Yonetim Kurulu; Genel kurula, kuliip danigsmanina ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne
karst sorumluluk c¢ercevesinde, kuliip faaliyetlerini yonergeye uygun yliriitmek ve
denetlemek,

(b) Yar1 y1l faaliyet raporu ve yillik faaliyet raporlarini hazirlayarak her donem sonunda Saglik,
Kiiltiir ve Spor Birimi’ne sunmak,

(c) Kuliibiin yiiksekokul i¢i ve disindaki tiim etkinliklerinde ve haberlesmelerinde Saglik,
Kiiltiir ve Spor Birimi onay1 almak,

(d)Kuliibiin demirbas esyalarinin korunmasini saglamaktir.

Denetim Kurulu Niteligi ve Olusumu
MADDE 25 — (1) Denetim kurulu, kuliibiin i¢ denetim organidir. Kurul, ii¢ asil ve {i¢ yedek
iyeden olusur. genel kurul se¢imlerinde almis olduklari oy oranina gore bosalan asil {iyelerin
yerine yedek iiyeler almig olduklari oy oranina gore goreve baglatilirlar.
(@) Denetim kurulu, genel kurul tarafindan bir yil i¢in gorevlendirilir ve genel kurul karar ile
gorevden alinabilir.

(b) Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligi kapsaminda herhangi bir disiplin
cezast almis 68renciler kuliibiin denetim kurulu, asil ve yedek iiyeleri arasinda gorev
alamazlar.

(c) Kurul iiyesi baska kuliiplerde denetim kurulu veya yonetim kurulu iiyesi olarak goérev
yapamaz.

Toplant1 Usulii ve Karar Yeter Sayisi
MADDE 26 — (1) Her akademik yar1 yilsonu bir toplanti1 yapilmasi zorunludur. Kararlar iyelerin
salt gogunlugu ile alinir.

Gorevleri
MADDE 27 — (1) Denetim Kurulu;
(a) Kuliip evraklarini,ve demirbas esyanin durumunu incelemek,
(b) Kuliip faaliyetlerinin yonerge hiikiimlerine uygunlugunu ve etkinligini denetlemek,
(c) Gerekli gordigii hallerde yonetim kurulunu yazili olarak uyarmak ve genel kurulu
olaganiistii toplantiya ¢cagirmak,
(d) Her akademik yarryil sonu denetim yaparak “Ogrenci Kuliipleri i¢ Denetim Formu” nu
doldurur ve Miidiirliige sunmak,
(e) Genel kurul ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne karsit sorumlu olmak {izere faaliyette
bulunmak,



BESINCI BOLUM
Degerlendirme Fesih ve Kapatma

Degerlendirme

MADDE 28 — (1) Ogrenci kuliipleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Biriminde bulunan etkinlik sonug
bildirimleri esas almarak degerlendirilir. Diizenlenen “Ogrenci Kuliipleri Faaliyet Degerlendirme
Formu” Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne sunulur.

(2)“Ogrenci Kuliipleri Faaliyet Degerlendirme Formu” inceleme sonucu 1 dénemde iki
faliyet altinda kalan kuliipler karar1 ile uyarilarak bir yil siire taniir. Bir yilsonunda yapilan
yeniden degerlendirme sonucu yeterligi saglayamayan kuliipler Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi
karar1 ile kapatilir.

Fesih

MADDE 29 — (1) Fesih; her kuliip genel kurul karar1 ile feshini isteyebilir. Karar yazili olarak
bildirilir. Danisman ve kuliip baskanin imzaladig: fesih yazisi ve ekinde genel kurul karar1 6rnegi
ile bildirimde bulunulur.

Kapatma
MADDE 30 - (1) Kapatma;
(@) Bu yonerge kapsaminda talep edilen giincelleme belgelerini zamaninda Saglik,
Kiiltiir ve Spor Birimi’ne teslim etmeyen kuliipler,
(b) Bu yonerge hiikiimlerine aykir1 davranig ve faaliyette bulunan kuliipler,
(c) Genel kurulu toplanamayan kuliipler,
(d) Yiiksekokul icinde veya disinda izinsiz faaliyet yaptigi tespit edilen kuliipler, Saglik,
Kiiltlir ve Spor Birimi karari ile kapatilir.

Baskanhk yasagi
MADDE 31 — (1) Herhangi bir nedenle kapatilan kuliip baskani bir y1l siire ile baska bir kuliipte
kuliip bagkani olarak gorev yapamaz.

Kuliibiin malvarhg
MADDE 32 — (1) Fesih ve kapatma halinde kuliibiin mal varlig1 Saglik, Kiiltiir ve Spor Birimi’ne
devredilmis sayilir.

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliik
MADDE 33 — (1) Bu ydnerge, izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu tarafindan kabuliinii takiben
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 34 — (1) Bu yonerge hiikiimleri, izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan
yuriittlir.






