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PROGRAMI

Stajyer 6grencimizin kurum/kurulusunuzda yapmis oldugu stajin tarafimizdan degerlendirilmesi i¢in, 6grencimiz
hakkindaki goriisleriniz bizim i¢in Onem tagimaktadir. Size sunulan formadaki degerlendirme Olciitleri,
dgrencimizin performansimin &lgiilmesi icin tasarlanmistir. Ogrencimize isletmenizde staj yapma olanagim
sagladiginiz ve egitim programimiza yaptiginiz katkilariniz i¢in tesekkiir ederiz.

*Sayin Yetkili, bu formun 68rencinin staji siiresince amirligini yapan elemanimiz tarafindan doldurularak
asagidaki adrese kapal ve kapagi miihiirlii zarf icinde 68renci ile gonderilmesi rica olunur.

Kurum/Kurulus Yetkilinin Adi imzasi:

Soyadi / Unvam:

Sorumlu Yetkilinin Adi Soyadi- imzas::

Unvam

Kurum/Kurulusun Adi- Kasesi:

Faaliyet Alani:

Kurum/Kurulusun Adresi:

Telefon: Faks: E-posta
Web Adresi:

Ogrencinin Adi Soyadi: Stajin Tiirii:

Staj Tarihleri:
..... Lo = vovidvnid wvnnee

Degerlendirme Anahtari: Asagida verilen puanlama cetvelini kullanarak her sorunun karsiligini puanlayniz.

0-20: Zayif  21-40: Orta  41-60:lyi  61-80: Cok iyi 81-100:Miikemmel
Stajyer Ogrencinin; Puan
Devam Durumu

Zaman Y onetimi

Isine gosterdigi 6zen

Iletisim becerisi

Sorumluluk alma, insiyatif kullanma becerisi
Mesleki bilgi ve becerisi

Alet/Malzeme kullanma becerisi

Anlama ve uygulama becerisi

Sonug odakli ¢alisma becerisi

Kendisini gelistirme istegi

Sektore uygunlugu

Yeni fikir ve oneri gelistirebilme

Takim galigmasi ve is boliimiine yatkinlik

Staj siiresi boyunca mesleki gelisimi

Bu stajyeri istihdam etmeyi diisiiniir miisiiniiz? Liitfen nedenini aciklayimiz.
Evet [
Haywr I e

**Asagidaki kisim Akademik Danismam tarafindan doldurulacaktir.
Ogrencinin; Puan
1. Staj yeri yetkilisi degerlendirmesinden alinan ortalama puan*
2. Staj defteri ve/veya raporu yeterliliginden alinan puan
3. Akademik Danigman degerlendirmesinden alinan puan
TUM DEGERLENDIRMELERIN ORTALAMA PUANI

STAJ DEGERLENDIRME KARARI: izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu Akademik Danisman Y énergesinin 7. Madde (h) bendinde
“Damismanhgim yiiriittiigii 6grencilerin isletmelerde mesleki egitim ve/veya staj ile ilgili is ve islemlerinin planlanmas, yiiriitiilmesi
ve gerekli takibin yapilmasi konularinda 6grenciye izmir Kavram Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi’ nin ilgili hiikiimleri
dogrultusunda gerekli destegi verir.” hiikmii bulunmakta olup akademik danisman degerlendirmesi bu hiikkme uygun yapilmistir.

Uygun Degil Uygun

Kariyer Yonlendirme ve Staj Koordinatorliigii Akademik Danisman
el 202,

Not: Ogrencinin basarili sayilabilmesi igin staj ortalama puan1 100 iizerinden en az 60 olmalidir. Staj siiresi 30 is giiniinden az olmamalidir.



